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2014ITO5M20P001 PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“PER LA SCUOLA — COMPETENZE E AMBIENTI PER L’ APPRENDIMENTO - FESR”
Asse Il = OBIETTIVO 10.8 — AzioNE 10.8.1 — SOTTO-AzZIONE 10.8.1.A3
CobIce AuToRIzzazIONE 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-503

' AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO
COLLAUDATORE |

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso prot. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 del MIUR - Dipartimento per |la
Programmazione e la gesticne delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I'istruzione e per l'innovazione digitale, inerente la presentazione di proposte di progetti
infrastrutturali relative all’Asse I “INFRASTRUTTURE PER L’ISTRUZIONE (FESR)”, Obiettivo
Specifico 10.8 “Diffusione della societd della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi”, Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali
per l'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze
chiave”, Sotto-Azione A3 “Realizzazione di AMBIENT! DIGITAL!” del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I"apprendimento - FESR” 2014-2020;

VISTA la Nota Ministeriale prot. AOODGEFID/5879 del 30/03/2016 del MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Iistruzione e per linnovazione digitale, con. la _q'uaie__é- stata comunicata la formale
autorizzazione della proposte inoltrata, con codice di_.-auforizzazione 10.8.1.A3-FESRPON-CA-
2015-503;

VISTA la Nota Ministeriale prot. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 - “Linee guida dell’Autoritd di
Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria” e Allegati;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 1614/C12 del!'1-1/04/2016"c0n il quale & stata
imputata Iiscrizione nel Programma Annuale E.F. 2016 del Progetto avente codice di
autorizzazione 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-503;



VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell'attivita di
Collaudo nell'ambito del progetto in premessa;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
COMUNICA
che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare 'incarico del
COLLAUDO per la verifica del seguente progetto:

IFl TITOLO IMPORTO IMPORTO TOTALE
SOTTOAZIONE BORIEE [EMTIRILATIG TDULO AUTORIZZATO | AUTORIZZATO AUTORIZZATO
FROGEI TS | MO FORNITURE | SPESE GENERALI | PROGETTO
10.8.1.A3-FESRPON-CA- | La miascuola é
8.1, € 20.300,00 €1.700,00 € 22.000,00
10.8.1.A3 2015-503 digitale

L'esperto Collaudatore dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili competenze
nel settore del collaudo di apparecchiature elettroniche ed informatiche. Soprattutto & richiesta pregressa esperienza
di collaudo di laboratori multimediali e conoscenze normative, in materia di progetti finanziati con Fondi Strutturali
nell’'ambito dei progetti PON,

Gli incarichi di progettista e di collaudatore non possono essere ricoperti dalla medesima persona.

COMPITI DELL’ESPERTO COLLAUDATORE
L'esperto collaudatore avra il compito di:

1. verificare la corrispondenza e funzionalitad delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle
offerte e nel contratto di affidamento della fornitura;

2. collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche relative al Piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la completa e corretta
realizzazione del Piano medesimo;

3. conoscere in maniera approfondita le "Linee guida dell'Autoritd di Gestione per l'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitarig" (prot.1588/2015);

4. svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dallIstituto;

5. provvedere alla redazione del verbale di collaudo che accerti la corretta esecuzione contrattuale e
I'attestazione della conformita della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a quanto
richiesto dall'Istituzione Scolastica; -

6. documentare I'attivita svolta.

CRITERI PER LA SCELTA DEL COLLAUDATORE
Gli aspiranti collaudatori saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente

scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito
specificati:

__ Titolo di accesso

TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI culturali e professionali - COLLAUDATORE ]
esperti interni |
| _ Descrizione | criteri | Punti |

5] ‘ Laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste.(Ingegneria, |

; ; . s Punti & | Max 6
informatica, matematica, fisica...) G, !
Laurea Triennale in aree disciplinari relative alle competenze professionali richiest )

b) P P P a. 7 © Punti 4 Max 4

(Ingegneria, informatica, matematica, fisica...)

| ¢) | Diploma di istruzione secondaria superiore, ' Punti 2 Max 2

_Master e/o Corsi di specializzazione inerenti il settore Informatica tenuti da universita
Master e/o Corso di specializzazione della durata minima di 1 anno o 1200 ore | .
: : : . . . Punti 3 Max &6
inerente le Tecnologie Informatica e/o le TIC applicate alla didattica :
. Corsi di specializzazione e/o aggiornamento Informatica .
Puntiza |

‘ Certificazione informatica dj base o
8 ! i i d certificazione | Max 10




Esperienze professmnai: nel settore Informatico

Pregresse esperlenze in qualita di progettista, in progetti FESR attinenti al settore Puntila | Max 6
1) richiesto {per I'incarico di progettista) incarico
i) Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore |  Puntila | Max 6
richiesto incarico |

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato pil giovane di etd. Tale graduatoria sara consultabile in sede e
sul sito web della scuola. L'Istituzione scolastica contattera solo I'aspirante selezionato. Quanti non saranno contattati
entro TRE giorni dalla data di scadenza della presentazione della domanda, riterranno che la propria richiesta non ha
permesso il conferimento dell’'incarico

INCARICO
L'incarico sara conferito a norma del D.Lgs. n.165-01, dell’art. 40 del D.I. n. 44-01 e della Legge n. 133-08
anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di
partecipazione sopra indicati, mediante contratto di prestazione d’opera occasionale. In caso di rinuncia
all'incarico, da effettuare al momento della comunicazione dell’affido, si procedera alla surroga utilizzando
la graduatoria di merito di cui sopra.
L'’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicitd delle dichiarazioni rese nelle fase di
partecipazione al bando & motivo di rescissione del contratto.
L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente
Scolastico.

COMPENSO
La remunerazione per I'Esperto COLLAUDATORE sara contenuta entro il limite massimo previsto dall'Azione
autorizzata ed ammessa al finanziamento ovvero sulla base delle ore effettivamente svolte fino ad un
massimo di € 220,00 lordo dipendente. | compensi saranno erogati una volta ricevuti i finanziamenti
europei da parte degli enti deputati.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa
non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita
civile.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli interessati produrranno apposita candidatura sul modulo in allegato, corredata da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali posseduti. Inoltre, essa dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.L.vo 196/03 e la dichiarazione che il candidato non & collegato a ditte o societd interessate alla
partecipazione alle gare di acquisto. La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del 19
maggio 2016, pena l'esclusione (fara fede la data di acquisizione al protocollo della scuola). Ai sensi della
normativa vigente, la domanda di candidatura, completa di allegati, potra essere presentata anche via
posta certificata all'indirizzo saic83300p@pec.istruzione.it 0, eventualmente consegnata a mang entro |
termini previsti, pena decadenza, :
Il plico dovra recare esternamente I'indicazione “Candidatura Esperto COLLAUDATORE 10.8.1.A3-FESRPON-CA-
2015-503”,
Il plico dovra contenere :

° la domanda di partecipazione alla gara in carta semplice, allegata al presente bando;
e tabella di valutazione dei titoli compilate nella parte di competenza;
® il curriculum vitae redatto, in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati

personali di cui al D.Lgs.n.196/2003, nel quale dovranno essere indicate, oltre ai titoli di studio e
professionali, le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell’incarico.
Siintende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti subito disponibili su richiesta della Scuola.




L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura.

DISPOSIZIONI FINALI
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Legislativo 30 giugno 2003 n. 196).
Il presente Bando é:
- pubblicate sul sito web della scuola: www.icaltavilla.gov.it nelle sezioni "Albo Pretorio" on-line e
Amministrazione Trasparente".
Al presente bando sono allegati:

1) Modello di domanda di partecipazione comprensiva di Autorizzazione al trattamento dati;
2) Tabella di valutazione dei titoli; g
3) Modello C.V. formato europeo. Foine s \‘\

# o

o . Il Dirigente scolastico

dott.*® Carmela Maria VERRELLI

&



ALLEGATO A: MODELLO CANDIDATURA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI XXIII”
PIAZZA DON GIUSTINO RUSSOLILLO,

84045 ALTAVILLA SILENTINA (SA)

Con la presente il sottoscritto

Copgnome Nome nato 1l
a codice fiscale , residente
nel comune di () cap allPindirizzo
, cell, e-mail
PEC
CHIEDE

alla 8.V. di parteciparc alla selezione, in qualitd di ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE, per i progetto
10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-503.

Il sottoscritto allega alla presente istanza la seguente documentazione:
1. Tabella di valutazione esperto collaudatore

2, Curriculum vitae in formato europeo.

Al sensi deglt artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite al sensi
del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000, 1 sottoscritto dichiara di:

® non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procediment

penali ovvero ;
® non essere stato destituito da pubblico impiego;
® non trovarsi in alcuna posizione di in compatibilita con pubblico 1Mmpiego;
®  cssere/non essere (depeanase i voce che non inteessa) dipendente di alre Amministrazioni pubbliche;
¢ non cssere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
°

non appartencre alla Commissione di valutazione dei PON.
Inoltre, esprime il proptic consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lvo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personall), per gli adempimenti connessi alla presente

procedura.

Dara Firma




ALLEGATO B: TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO COLLAUDATORE
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO “I.C. ALTAVILLA S.GIOVANNI XXIII”
PIAZZA DON GIUSTINO RUSSOLILLQO, 84045 ALTAVILLA SILENTINA (SA)

Il sottoscritto compila, sotto la propria  personale

responsabilita, la seguente griglia di valutazione, autocertficandone la rispondenza al titoli in suo possesso ai
senst degli artr.46 ¢ 47 del D.P.R. n® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atd ¢
mendact dichiarazioni, verranno applicate nel suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto

dall’art. 76 del citato D.P.R. n° 445,

| VALUTAZIONE
TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI culturali e professionali- | AUTOVALUTAZIONE ; y
C . DELL'ISTITUZIONE
esperti interni DEL CANDIDATO SCOLASTICA

| Descrizione | Criteri | Punti
T S

Laurea in aree disciplinari
relative alle competenze
a) | professionali richieste Punti 6 Max 6
(Ingegneria, informatica,
matematica, fisica...)

Laurea Triennale in aree
disciplinari relative alle

b] | competenze professionali Punti4 | Max4
richieste (Ingegneria, '
informatica, matematica, fisica...)

| Diploma di istruzione secondaria

; Punti 2 Max 2
superiore.

alizzazione inerenti il settore
enuti da universita

aster e/o Corsi di sp
Informa

Master e/o Corso di
specializzazione della durata
minima di 1 anno o 1200 ore
inerente le Tecnologie
Informatica e/o le TIC applicate |
alla didattica |

| d) Punti 3 Max 6

scializzazione e /o aggiornamento Informatica

Certificazione informatica di Pun.t}. 2 2
g) | base [ certificazi Max 10
| one
__ Esperienze professionali nel settore Informatico
Pregresse esperienze, in qualita
di progettista, in progetti FESR Punti1a Max 6
[) | attinenti al settore richiesto (per incarico
l'incarico di progettista)
Pregresse esperienze, in qualita Punti
m) | di collaudatore, in progetti FESR .Lmtl.l . Max 6
| attinenti al settore richiesto HIEARLED '

Data

Firma




FORMATO EUROPEO |

PER IL CURRICULUM
VITAE |

INFORMAZIONI PERSONALI

Allegato 3

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalitd

Luogo e Data di nascita

| [ Giorno, mese, anno |

ESPERTENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego
pertinente ricoperto. |

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONF.

« Date (da—a)

[ Iniziare con le informazioni pitt recenti ed elencare separatamente ciascun corso
pertinente frequentato con successo. |

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
profcssionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA” E COMPETENZE

PRIMA LINGUA |

‘ | Indicare la prima lingua |

ALTRE LINGUE

[ Indicare la lingua |

» Capacita di lettura

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

» Capacita di scrittura

| Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

» Capacita di cspressione orale

| [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lavorare con altre
persone, in ambicente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante ¢ in sifuazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

[ Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e

[ Descrivere 1ali competenze e indicare dove sono state acquisite. |




amministrazione di persone, '
progetti, bilanci; sul posto di '
lavoro, in atrivita di volontariato
fad es. cultura e sport). a casa,

8o
CAPACITA E COMPETENZE | [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
TECNICHE -

Con computer, gttrezzature
specifiche, macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
ARTISTICHE :
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA T COMPLTENZE

: [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Competenze non |
|

precedentemente indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,
referenze ecc. ]

ALLEGATI | ‘ [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

AUTOCERTIFICAZIONE RESA AI SENSTI DELLE LEGGI 15/68, 127/97 E 445/2000

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ALTRESI® AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AT SENST E
PER EFFETTO DEL D. L. 196/03,

Data

IN FEDE




